Des services
pour vous faciliter la vie

> Vos remboursements en 24 heures.

> L'Espace Assuré : votre compte personnel en ligne
sur www.april.fr

Tout savoir sur votre contrat, vos remboursements,
c'est possible et accessible en ligne 24 h/24

© d'économies : moins d'appels, moins de papier,

© d'écologie : vos documents en ligne accessibles
a tout moment

© de réactivité : vous attendez un remboursement ?
Des qu'il est réalisé, vous le visualisez en ligne.

> Carte de Tiers Payant a présenter a votre pharmacien,
votre opticien ou votre dentiste pour éviter I'avance d'argent.
Une 2¢ carte peut vous étre adressée pour un membre

de la famille éloigné géographiquement.

> APRIL Assistance : votre assistance médicale et juridique
santé 24 h/24, pour garder I'esprit libre !

E] [LaSanté]

APRIL Assurances a vos cotés

= Nos équipes spécialistes sont a votre disposition du lundi au vendredi
de 8h30 a 18h30 et le samedi de 9h a 12h pour répondre a vos
questions.

La complémentaire santé

de votre famille

Notre engagement, votre satisfaction

150 9001

a p riL BUREAU VERITAS
U 0 u S Une société certifiée ISO
assuré juste et pas juste assuré 9001 (1 ) version 2000

- Vous apporter la qualité au prix juste

- Vous garantir un traitement en 24h

- Vous simplifier I'assurance

« Vous protéger surtout en cas de difficulté

- Vous faire profiter de services en ligne sur april.fr
- Vous satisfaire

APRIL GROUP, changer I'image de lI'assurance

A sa création en 1988, APRIL GROUP a pris 'engagement de changer
I'image de 'assurance en placant le client au sein de son organisation.
Aujourd’hui, ce sont plus de 2 millions d'assurés qui confient chaque
jour la protection de leur famille et de leurs biens, de leurs salariés, de
leurs entreprises aux 2 456 collaborateurs et 61 sociétés du groupe.

Réf. 13995 - Document non contractuel - L'ensemble des marques, logos, charte graphique et argumentaire commerciaux figurant dans le présent document,

sont déposés et sont la propriété d’APRIL Assurances SA. Toute reproduction, partielle ou totale desdits éléments et textes de toute nature, est interdite et fera

I'objet de poursuites judiciaires. (1) Activité certifiée : conception et gestion de contrats d'assurance de personnes.

L'intégralité de nos engagements sur www.april.fr

e 'APRIL Famille & Santé
contactez votre 2008/2009 f}

assureur-conseil

Le Pack Prévention Famille gratuit

APRIL ASSURANCES UNE SOCIETE APRIL GROUP

Siége social, a I:) rl I_‘

27 rue Maurice Flandin - BP 3261

ASSURANCES
69403 Lyon Cedex 03 a r I I ‘
Fax 04 78 53 65 18 - Internet www.april.fr

S.A. au capital de 500 000 € - RCS Lyon 428 702 419 - Intermédiaire en assurances - Immatriculée a I'ORIAS sous le ASSURANCES

n°07 002 609 (www.orias.fr). APRIL Famille & Santé 2008/2009 est un contrat concu et géré par APRIL Assurances, et assuré
par AXERIA Prévoyance. La garantie Assistance Médicale est assurée par MUTUAIDE Assistance et la garantie Protection
Juridique Santé par SOLUCIA Protection Juridique.



WM Famille & Santé 2008/2009 ]

Des garanties qui prennent en charge
les soins les plus coliteux

> Des garanties renforcées
en cas d’hospitalisation :

> Des honoraires chirurgicaux jusqu’a 300 %
de la Base de Remboursement de la Sécurité sociale.

> Un forfait Chambre particuliere jusqu'a 70 €/jour.

> Un forfait naissance/adoption
jusqu’a 200 € en fonction du niveau choisi : un coup
de pouce idéal pour commencer une nouvelle vie !

> Des remboursements dentaires
(orthodontie et prothéses) jusqu’a 300 %
de la Base de remboursement de la Sécurité sociale.

= = (=

> Nouveau : Le Bonus Optique!

Un bonus optique intelligent...

Vous bénéficiez sur chaque niveau de garantie

d'un forfait optique et si vous n'entamez pas ce forfait
de base sur une année, vous bénéficiez automatiquement
d’un bonus de 50 € I'année suivante.

Et trés avantageux... Vous pouvez cumulez 2 bonus si
vous n'utilisez pas votre forfait pendant 2 ans, soit 100 €
supplémentaires, qui s'ajoutent a votre forfait de base.

®
¢Y

> Des avantages pour/vous

* Aucun délai d'attente

= Ouvert a tous : pas de limite d'age a I'adhésion

* Vos remboursements en 24 h

< Le tiers Payant inclus sur tous les niveaux de garantie
< Aucune formalité médicale

Un contrat qui donne
de I'importance a la prévention

> Le Pack Prévention Famille gratuit

Il prend en charge les soins non remboursés par la
Sécurité sociale sous forme d'un forfait par personne
assurée (de 50 a 200 € selon le niveau souscrit).

b, INEDIT!
(sl Se former aux gestes
de premiers secours,
une formation utile!
Une formation “Prévention des secours civiques, accessible
a tous (a partir de 10 ans). Des horaires qui s'adaptent
aux rythme de vie de chacun (le soir, le week-end, la semaine).
Pour étre remboursé, il vous suffit de renvoyer

a APRIL Assurances votre facture nominative.
Chaque année, 20 000 accidents de la vie peuvent étre évités.

o Pour découvrir ou profiter
LCELUUER des bienfaits des médecines
alternatives

naturelles*

> Vaccins non remboursés
> Acupuncture

> Homéopathie

> Chiropractie

> Micro-kinésithérapie

Les vaccins concernés sont :

ZOOM > Les vaccins en cas de voyage a I'étranger
Xéfﬂgﬁg%’: > Les vaccins pour des maladies de la vie
courante (grippe, gastro entérite).
Quelque soit votre age, se faire vacciner, c'est agir pour
sa santé, mais aussi pour son portefeuille : prévenir la maladie,
c'est éviter toutes les dépenses qu'elle peut occasionner.

* Frais pris en charge dans la limite du montant du forfait Pack Prévention
Famille, selon le niveau souscrit.

Des réductions avantageuses
qui prennent soin de votre budget

> -59 a -10 9% selon la composition de votre famille
2 personnes assurées* sur le contrat : -5 %
3 personnes ou plus assurées* sur le contrat :-10 %

> la gratuité™ pour vos 3™, 4 et 5:™ enfant
de moins de 21 ans

Des tarifs tres doux...

> Famille LEROY, Lyon

Annick, la maman, 42 ans et
116,06 € ' .
. ses 4 enfants (4 a 10 ans)
mois R
e e Niveau Excellence

Toute la famille est rattachée au régime
général Sécurité sociale.

> Famille LAMBERT, Valence

58,60 € Elf.mristine, 37fans et sa fille, Adeline, 6 ans
/mois iveau Confort
Toutes les 2 sont rattachées au régime

Travailleurs Non Salariés.

> Famille ROUSSEAU, Paris

1 09’00 € Marie, (313 ans
/mois Bernard, 31 ans
B David et Noémie, leurs 2 enfants,

8et13ans

Niveau Equilibre

Toute la famille est rattachée au régime
général Sécurité sociale.

* Si vous avez des enfants de plus de 21 ans a assurer, ils ne rentrent pas
dans le calcul du taux de réduction et de la gratuité.
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